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РЕШЕНИЕ

Отчет главы Администрации городского округа город Сибай  Республики Башкортостан о результатах своей деятельности и деятельности Администрации за 2019 год
Заслушав отчет главы Администрации городского округа город Сибай Республики Башкортостан, руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 21 Устава городского округа город Сибай Республики Башкортостан и статьей 96 Регламента Совета городского округа город Сибай Республики Башкортостан, Совет городского округа город Сибай Республики Башкортостан
 РЕШИЛ:

1. Отчет главы Администрации городского округа город Сибай  Республики Башкортостан о результатах своей деятельности и деятельности Администрации за 2019 год принять к сведению.
2. Администрации городского округа город Сибай Республики Башкортостан в целях развития инфраструктуры городского округа, повышение качества жизни, благосостояния и комфортности проживания жителей, создания условий для экономического роста:

- продолжить реализацию «дорожной карты» по оптимизации расходов местного бюджета;

- выявить и активно использовать внутренние резервы пополнения местных бюджетов, в том числе путем реализации непрофильного имущества в порядке приватизации, повысить эффективность муниципального контроля;

- принять активное участие в реализации различных программ, таких как «Формирование современной городской среды», «Программа по поддержке местных инициатив», «Комплексное благоустройство дворовых территорий «Башкирские дворики», «Улучшение систем наружного освещения» и др.;

- создать благоприятные условия для привлечения инвестиций, обеспечить прозрачность процедур в сфере прав собственности на земельные участки,
открытость информации, использовать имеющиеся возможности и механизмы
г. Сибай
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муниципально-частного партнерства;

 - сделать приоритетным поддержку малого и среднего предпринимательства, формировать благоприятный деловой климат, устранить административные и организационные барьеры, расширить доступ малого бизнеса к муниципальным закупкам;

- усилить меры по противодействию коррупции, внести предложения по совершенствованию муниципальных нормативных правовых актов, направленных на установление эффективного контроля за работой должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих функции по распоряжению  имуществом, и повышения ответственности за противоправные действия при совершении сделок с имуществом;

- обеспечить прозрачность, доступность информации о своей деятельности;

- продолжить работу по эффективной реализации муниципальных программ;

- усилить эффективность муниципальной правотворческой инициативы, расширять и укреплять межмуниципальное сотрудничество, принять участие в формировании и развитии гражданского общества, в повышении активности населения;

- уделять особое внимание укреплению межконфессионального и межнационального согласия, принять меры по недопущению фактов проявления экстремизма и терроризма;

- принять активное участие в мероприятиях по подготовке и проведению в 2020 году к 75-летнему юбилею Победы в Великой Отечественной войне (Указ Президента Российской Федерации «О проведении в Российской Федерации Года памяти и славы» от 08.07.2019 № 327), мероприятиях по подготовке и проведению Года эстетики населенных пунктов: газоны, тротуары, освещение, заборы (Указ Главы Республики Башкортостан от 17 октября 2019 года №УГ-341), мероприятиях по подготовке и проведению Года башкирского языка в Республике Башкортостан, к 65-летнему юбилею со дня образования г.Сибай;

3. Настоящее решение направить в Аппарат Правительства Республики Башкортостан и Министерство экономического развития Республики Башкортостан в течение трех дней со дня принятия.

4. Настоящее решение разместить на официальном сайте Совета городского округа город Сибай Республики Башкортостан.

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии Совета городского округа город Сибай Республики Башкортостан и главу Администрации  городского округа город Сибай    Республики   Башкортостан Р.А. Афзалова.


Председатель Совета городского округа 

город Сибай Республики Башкортостан                                        А.Г. Камбулатов
Приложение к
решению Совета городского округа город Сибай Республики Башкортостан

№492 от 21 февраля2020 года 
Отчет 

главы Администрации городского округа город Сибай  Республики Башкортостан о результатах своей деятельности и деятельности администрации за 2019 год 

Бюджет городского округа 

По данным финансового управления Администрации городского округа город Сибай Республики Башкортостан, бюджет городского округа город Сибай Республики Башкортостан за 2019 год по доходам исполнен в сумме 1 млрд. 474 млн. 102,1 тыс. руб. (с ростом на 150 млн. 678,8 тыс. руб. или 11 % к уровню 2018 года). При этом:

- по налоговым и неналоговым доходам исполнение составило 435 млн. 686,4 тыс. руб. (с ростом к 2018 году на 35 млн. 94,2 тыс. руб. или на 8,8 %);

- безвозмездные поступления исполнены в сумме 1 млрд. 038 млн. 416 тыс. руб., что больше периода 2018 года на 115 млн. 585 тыс. руб. или на 12,5 %.

По расходам бюджет городского округа город Сибай Республики Башкортостан  исполнен в сумме 1 млрд. 498 




























































































































млн. 631 тыс. руб. (с ростом на 185 млн. 924 тыс. руб. или на 14,2 % к уровню аналогичного периода 2018 года). 

По итогам 2019 года дефицит бюджета городского округа составил 24 млн. 529,2 тыс. руб.

Социально-экономические показатели развития территории

За январь-декабрь 2019 года отгружено продукции собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами на 10 655,4 млн. руб., или 81,3 % к соответствующему периоду прошлого года.

Средняя заработная плата, начисленная работникам крупных и средних предприятий (включая территориально-обособленные филиалы и подразделения), на 1 декабря 2019 года составила  35 581,00 руб., что на 7,8 % выше, чем за аналогичный период прошлого года. Среднесписочная численность работников на 1 декабря 2019 года составила 10 344  человек – на 2,5 % ниже, чем за аналогичный период прошлого года.

По итогам работы Сибайского филиала АО «Учалинский ГОК» за январь-декабрь 2019 года объем добычи составил  217,6 тыс. т руды (148,7% к уровню 2018 года), на Сибайской обогатительной фабрике переработано 1 153,5 тыс. т руды (78,5% к уровню 2018 года), выпущено металлов в одноименные концентраты (меди в медный концентрат) – 5 089 т (50,1% к уровню соответствующего периода 2018 года). в том числе, из собственных руд– 1280 т. (темп роста – 18,2%)

В марте 2019 года на Сибайском месторождении приостановлены подземные горные работы. Сибайским филиалом УГОК производятся работы, связанные с локализацией окислительных процессов на Сибайском карьере и консервацией Сибайского месторождения. 1 февраля 2020 года начата реализация 4-го этапа мокрой консервации подземных горных выработок Сибайского подземного рудника и чаши Сибайского карьера в связи с наличием локальной зоны окислительных процессов на северном борту Сибайского карьера с абсолютной отметкой верхней границы +90 м (выше горизонта 309 м). 

На 2020 год на Сибайской обогатительной фабрике планом предусмотрено переработать 1 040 тыс. т руды с выпуском из них 9 996,6 т меди и 2 340,0 т цинка. Активно ведутся геологоразведочные работы. Проведены поисковые и оценочные работы на Северо-Сибайском медноколчеданном рудопроявлении, где балансовые запасы руд составили 952,9 тыс. т с содержанием меди 1,41%, в настоящее время согласовывается выполнение проекта на опытно-промышленную разработку. Также ведутся эксплуатационно-разведочные работы на Камаганском месторождении по рудным телам №18-25 1-й залежи, где общие балансовые запасы составляют 353,1 тыс. т с содержанием меди 1,19%.

НАО «Башкирское шахтопроходческое управление» на 1 января  2020 года добыто 188 тыс. т руды со строящегося подземного рудника «Вишневский». Переработано на  Хайбуллинской  обогатительной фабрике  ООО  «Башкирская медь» 186,1 тыс. т руды. Отгружено товаров, выполнено работ и услуг собственными силами на 2 751,1 млн. рублей. 

Среднесписочная численность работающих на предприятии составляет 674 чел. (97,5% к уровню 2018 года). Среднемесячная заработная плата – 56,2 тыс. рублей, что на 2,1% выше уровня соответствующего периода 2018 года. 

По итогам года позитивно отработан проект строительства подземного рудника «Вишневский» НАО «БШПУ» с темпами роста по добыче руды 164%, а по выпуску меди и цинка в концентратах - более чем в 2 раза. (добыто руды медной – 188 тыс.т., выпуск меди в медном концентрате – 2 157 т, выпуск цинка в цинковом концентрате – 4 677 т. ).

Сельское хозяйство. На территории ГО г. Сибай деятельность в области растениеводства ведут:

- 1 сельскохозяйственное предприятие: ООО Агрофирма «Степная»

- 5 индивидуальных предпринимателей, КФХ. 
Поголовье крупного рогатого скота во всех категориях хозяйств на 1 января  2020 года насчитывает 1 539 голов, за аналогичный  период 2018 года – 1 416 головы (108,7 %).

 За январь-декабрь 2019 года в  г. Сибай произведено 14 032,1 ц молока, за аналогичный период  2018 года –14 016 ц (рост составил 100,1 %). На территории городского округа город Сибай кумыс производит ООО «Феникс». В период с ноября по май производство кумыса не осуществляется. За май-сентябрь 2019 года произведено 19,6 тыс. литров  на сумму 1 176,9 тыс. руб. 

Валовая продукция сельского хозяйства за январь-декабрь 2019 года  составляет 55 190,7 тыс. руб., за аналогичный период 2018 года – 59 042,9 тыс. руб. 

Инвестиции. По данным Башкортостанстата за 3 квартал 2019 года  объём инвестиций составил 513 348 тыс. руб.  по крупным и средним предприятиям (без учёта субъектов малого предпринимательства), на душу населения – 8 232 руб. (73,4 % к аналогичному периоду 2018 года). Снижение показателя в 2019 году объясняется сокращением в текущем году инвестиционной деятельности предприятий добывающей отрасли в связи со сложной экологической ситуацией.

В среднесрочных прогнозах с 2020 года динамика инвестиций в экономику города носит положительный характер за счет капитальных вложений предприятий добывающей отрасли в соответствии со своими планами развития горнорудной деятельности. Инвестиции предприятий добывающей отрасли на среднесрочную и долгосрочную перспективы направлены на разработку месторождений медно-цинковых руд: приобретение горнорудной техники и оборудования, крепление и установку стволов.

В целях повышения инвестиционной привлекательности 22-23 июня 2019 года в Сибае прошел первый Всероссийский инвестиционный сабантуй «Зауралье», собравший более 1 200 участников из 11 стран мира. По итогам мероприятия подписан ряд инвестиционных соглашений на общую сумму 70 млрд. рублей, реализация которых позволит создать 1 330 новых рабочих мест. 

На 2020 год по РАИП г. Сибай планируется выделить 207,477 млн. руб.

В рамках реализации национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» для оказания содействия сельхозтоваропроизводителям по несвязанной поддержке в области растениеводства городскому округу г. Сибай выделено 3 субсидии из республиканского и федерального бюджетов на общую сумму 354 588,42 руб.

Строительство.  За январь-декабрь  2019 года введено 15 111 кв.м. жилья  (87,9 %  к аналогичному периоду 2018 года). Введено в расчёте на 1 000 чел. населения 242 кв.м. общей площади. Индивидуальным способом введено 15 111 кв.м. жилья  (112,3 %  к аналогичному периоду 2018 года). 
Реализация национальных проектов

В Администрации городского округа город Сибай РБ принято постановление от 3 июня 2019 года № 849 «Об утверждении положения об организации проектной деятельности и функциональной структуры проектной деятельности  в Администрации городского округа город Сибай РБ». Созданы муниципальный проектный комитет и муниципальный проектный офис.

На территории городского округа в рамках национальных проектов реализуется 25 региональных проектов. Сводный  муниципальный план мероприятий по достижению результатов региональных проектов на 2019 год включает в себя 151 мероприятие. В 2019 году заключены  соглашения о предоставлении межбюджетных трансфертов по 3-м нацпроектам: «Жилье и городская среда», «Образование» и «Культура»  на общую сумму 46,6 млн. руб.

В целом мероприятия по региональным проектам на территории города Сибай, запланированные на 2019 год, выполнены, тем самым обеспечено достижение значений целевых показателей.

Рынок труда

По состоянию на 1 января 2020 года число безработных составило 113 человек. Уровень официальной безработицы составил 0,34 % (аналогичный показатель прошлого года – 0,44%, по республике на 1 января 2020 года – 0,94%).

Координационным советом по легализации трудовых отношений, сокращению нелегальной занятости, повышению собираемости взносов в государственные внебюджетные фонды за счёт сокращения нелегальной занятости в городском округе город Сибай  велась работа в соответствии с планом.

В 2019 году легализован 981 человек - 118,9 % от контрольной цифры (в том числе трудоустроенных граждан через Центр занятости - 90 человек, легализовано Администрацией - 891 человек или 108 % от контрольной цифры). Выявлено всего - 981 человек (в том числе выявлено Администрацией - 891 человек). Контрольная цифра - 825 человек.

За отчетный период состоялось 13 заседаний рабочей группы Координационного Совета по легализации трудовых отношений в городе Сибай  РБ. Совместно с МиФНС №37 по РБ, ГКУ «Межрайонный ЦЗН Зауралья» и Прокуратурой города проведено 12 выездных рейдов по выявлению и предотвращению нарушений трудовых отношений, охвачено более 50 организаций.

В 2019 г. проводился еженедельный мониторинг выплаты задолженности по заработной плате на предприятиях города с заслушиванием руководителей и оказанием поддержки со стороны Администрации городского округа город Сибай. В  результате комплексных мероприятий погашена задолженность по заработной плате на предприятиях НАО «БШПУ, ООО «Сибайлеспром», ООО «Башэкоресурс».

Демография

По состоянию на 1 января 2020 года по официальным данным Башкортостанстата естественная убыль населения города составила 94  человека (число родившихся 625 чел., число умерших – 719 чел.).

По состоянию на 1 декабря 2019 года по данным Башкортостанстата  миграционная убыль населения составила 371 человек – число прибывших   1796 чел., число выбывших – 2 167 чел. 

Предпринимательство

На 1января 2020 года в городе зарегистрировано 1 543 субъектов малого и среднего предпринимательства. Среднесписочная численность занятых на малых и средних предприятиях составляет 3 418 человек. 

В целях поддержки и развития малого и среднего предпринимательства в городском округе город Сибай реализуется Муниципальная программа развития субъектов малого и среднего предпринимательства. В 2019 году была оказана финансовая поддержка субъектам малого и среднего предпринимательства  на сумму 7 млн. 833 тыс. руб., в том числе за счет средств:

- бюджета городского округа город Сибай РБ  – 3 млн. 650 тыс. руб.,  

- бюджета Республики Башкортостан – 4 млн. 183 тыс. руб.

Финансовая поддержка была оказана  14  субъектам малого и среднего предпринимательства из них: 

- 2 субъектам малого и среднего предпринимательства на сумму 1 млн. 726 тыс. руб. в виде субсидий в целях возмещения  части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой лизинговых платежей по договорам лизинга;

- 11 субъектам малого и среднего предпринимательства на сумму 3 млн. 106 тыс. руб. в виде субсидий на начальной стадии становления бизнеса;

- 1 субъекту малого и среднего предпринимательства на сумму 3 млн. руб. в виде субсидии в целях финансового обеспечения части планируемых затрат на создание и (или) развитие коворкинг-центра.

В ходе реализации бизнес-проектов субъектами малого и среднего предпринимательства было запланировано и  создано 32 рабочих места (эффективность 100%).  

За  2019 год проведено 27 совещаний в формате «Предпринимательский час», рассмотрено 44 проекта.

Сферы деятельности проектов:

· обрабатывающее производство – 8  проектов;

· строительство – 1 проект;

· торговля – 16 проектов;

· здравоохранение и социальные услуги – 4 проекта;

· культура, спорт, развлечения – 9 проектов;

· транспортировка и хранение –3 проекта;

· образование – 2 проекта;

· прочие услуги –1 проект.

Для ликвидации административных барьеров, повышения роли бизнеса в реализации социальной политики городского округа город Сибай создан основной совещательный орган – Координационный Совет по развитию малого и среднего предпринимательства при Администрации городского округа г. Сибай. 

В 2019 году в рамках заседаний Координационного Совета были рассмотрены вопросы участия СМСП в диверсификации экономики и в формировании обновленной городской среды, обсуждены задачи на ближайшую перспективу. В июле 2019 года Координационный Совет впервые прошел в формате «бизнес-пикник», в декабре в заседании Координационного Совета участие принял председатель Ассоциации предпринимателей города Бурсы Турецкой Республики.

По итогам 2018 года город Сибай занял 1 место в рейтинге муниципальных образований Республики Башкортостан по содействию развитию конкуренции (рейтинг формируется один раз в год, за 2019 год будет сформирован в марте 2020 года). Также по итогам 2018 года город Сибай занял 3 место по Республике Башкортостан по содействию развитию конкуренции и обеспечению условий для благоприятного инвестиционного климата (рейтинг формируется один раз в год, за 2019 год будет сформирован в июне 2020 года). 

Потребительский рынок. По состоянию на 1 ноября 2019 года в структуре торговой отрасли городского округа насчитывается 881 ед. предприятий торговли (включая нестационарные торговые объекты), 148 предприятий общественного питания на 9 875 посадочных мест (в т.ч. предприятия питания социальной сферы и блоки питания при больницах, детских садах, приюте и санаториях), один сельскохозяйственный рынок, одна управляющая компания рынком – МУП «Сибайский рынок». Фактическая обеспеченность населения города площадью стационарных торговых объектов составляет 678,32 кв.м. на 1 тыс. чел. (норматив - 608 кв.м.). 

В 2019 году введено в действие 9 объектов торговли площадью 2 171 м2. Объем инвестиций составил 45,95 млн. рублей. Создано 29 рабочих мест.

Деятельность рабочих групп и комиссий Администрации городского округа город Сибай, направленная на повышение устойчивости экономического развития городского округа

Для повышения устойчивости экономического развития городского округа г. Сибай в Администрации городского округа город Сибай созданы и действуют специализированные рабочие группы и комиссии.

Межведомственной комиссией по вопросам увеличения доходного потенциала, поступлений налоговых и неналоговых доходов бюджета городского округа г. Сибай РБ в 2019 году проведено 19 заседаний с приглашением руководителей предприятий и организаций города. Заслушано 99 налогоплательщиков.

В результате проведенной работы за отчетный период поступило денежных средств на погашение налоговой задолженности в размере 24 795,8 тыс.руб., из них в местный бюджет – 11 023,25 тыс.руб. 

Антикризисной комиссией проведено 2 заседания по вопросам финансово-производственных проблем предприятий города,  в т.ч. по выплате задолженности по заработной плате.

Инвестиционная комиссия в 2019 году провела рабочие встречи с руководителями НАО «БШПУ», ООО «СЗБР», предпринимателями города.

Жилищно-коммунальное хозяйство, благоустройство

Программа «Формирование современной городской среды»

В 2019 году в рамках программы «Формирование современной городской среды» благоустроены три общественные территории:

· Набережная реки Туяляс;

· Сквер в микрорайоне Горный;

· Сквер в микрорайоне Аркаим.

Всего объём задействованных денежных средств на 2019 год по программе составил 32 192 235,79 руб. Из них средства федерального бюджета составляют 29 970 971,52 руб., средства республиканского бюджета – 611 652,48 руб. и средства местного бюджета - 1 609 611,79 руб. Средства распределились следующим образом:

· Набережная реки Туяляс – 23 273 911,45 руб.;

· Сквер в микрорайоне Горный – 4 787 492,65 руб.;

· Сквер в микрорайоне Аркаим – 4 130 831,69 руб.

Указанные средства освоены в полном объёме, выполнены работы по ремонту асфальтобетонного покрытия подъездных путей, автомобильных парковок, тротуаров и пешеходных дорожек, организовано наружное освещение, установлены спортивное и детское игровое оборудование на площадки с резиновым покрытием и ограждением, также установлены скамейки, урны для мусора, на городской пляж закуплено пляжное оборудование, установка которого будет произведена в весенний период.

Программа «Башкирские дворики»

В рамках реализации проектов по комплексному благоустройству дворовых территорий «Башкирские дворики» в 2019 году благоустроены шесть дворовых территорий:

· ул. Белова, д. 24, д. 26, д. 28, д. 30;

· пр. Горняков, д. 34, д. 36;

· ул. Белова, д. 38;

· ул. 40 лет Октября, д. 56, ул. Ленина, д. 27;

· ул. Чайковского, д. 22, 22/1, ул. Белова, д. 40;

· ул. Цеткин, д. 2, д. 6.

Объём направленных средств на мероприятия составил 35 980 150,38 руб., в том числе средств республиканского бюджета – 33 943 538,00 руб., средств местного бюджета – 1 697 177,00 руб., и средств населения – собственников помещений в МКД - 339 435,38 (1 % от Субсидии из бюджета РБ).

За счёт указанных средств выполнены работы по комплексному благоустройству дворовых территорий, включая:

- ремонт асфальтобетонного покрытия дворовых проездов, автомобильных парковок, тротуаров и пешеходных дорожек;

- установка детского игрового и спортивного оборудования на площадках с резиновым покрытием и ограждением;

- организация внутридворового наружного освещения;

- установка скамеек, урн для мусора, а также работы по завозу земли для озеленения территории.

Капитальный ремонт подъездов и МКД

В 2019 году был проведен ремонт в 80 подъездах МКД на сумму более 22 млн. руб., отремонтированы капитальным ремонтом крыши 10 МКД, в 2 домах сделан ремонт системы водоснабжения и водоотведения. Общая сумма капитального ремонта составила более 55 млн. руб. 

Ремонт и строительство автомобильных дорог общего пользования

По соглашению с Государственным комитетом Республики Башкортостан по транспорту и дорожному хозяйству о предоставлении в 2019 году субсидий из бюджета РБ бюджету ГО г. Сибай на 2019 год выделено финансирования в размере 53 502 372,16 руб., в том числе средств бюджета РБ – 51 897 000,00 руб., средств бюджета ГО г. Сибай – 1 605 372,16 руб.  

Из указанного объёма средств на ремонт и капитальный ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения и сооружений выделено средств в размере 43 078 372,16 руб., включая средств бюджета РБ – 41 786 000,00 руб. и средств бюджета ГО г. Сибай – 1 292 372,16 руб.

За счёт указанного объёма средств выполнено ремонтных работ на участках дорог по улицам:

· Индустриальное шоссе (до объездной дороги);

· ул. Белова (от пересечения с ул. Кызылская);

· пр. Горняков (нечетная сторона от ул. Ленина до ул. Учалинской);

· ул. Заки Валиди (от ул. Пионерской до ул. Пархоменко);

· Восточное шоссе; 

· ул. Сельхозтехника (железнодорожные переезды).

На средства в размере 10 309 300 руб. определены работ по отсыпке улиц. Работы по отсыпке выполнены в поселках Аркаим, Золото, Южный, Горный, Рудничный, Горный-2, Сарматы, Северный ООО «Технострой» (24,5 км).

На строительство и реконструкцию автомобильных дорог общего пользования местного значения и сооружений на них (строительство моста) выделено финансирования в размере 10 424 000,00 руб., в том числе средств бюджета РБ – 10 111,00 руб., средств бюджета ГО г. Сибай – 313 000,00 руб.

- на строительство моста: освоено денежных средств – 9 600 128,95 руб. (9 312124,98 – РБ, 288 003,97 руб. – ГО г. Сибай).   

- выделено на дополнительные работы: 823 871,05 руб. (798 875,02 – РБ, 24 996,03 – ГО г. Сибай).

Программа «Улучшение систем наружного освещения городского округа города Сибай Республики Башкортостан» 

По программе «Улучшение наружного освещения населенных пунктов Республики Башкортостан» объем финансирования на 2019 год составил 10 382,28 тыс. руб, в том числе:

- бюджет Республики Башкортостан (90%) - 9 097,479 тыс. рублей;

- бюджет городского округа г. Сибай РБ (10%) - 1 284,803 тыс. рублей.

В пределах указанных лимитов выполнены работы по организации уличного освещения в микрорайонах Северный, Южный,  Аркаим и Дом Рыбака-2.

Развитие коммунальной инфраструктуры в рамках партийного проекта «Реальнве дела»

В рамках исполнения наказов избирателей, адресованных депутатам Государственной Думы ФС РФ и Государственного Собрания – Курултая РБ, в 2019 году были выполнены мероприятия по устройству пешеходной дорожки в микрорайоне Горный, протяженностью 1 км.

Транспорт

По итогам проведенных в 2016, 2017 и 2019 годах конкурсов на право осуществления пассажирских перевозок автомобильным транспортом общего пользования пассажирские перевозки на территории городского округа город Сибай РБ осуществляют два перевозчика - Сибайское АТП-филиал ГУП «Башавтотранс» РБ (по 6-и городскими и 5-и сезонным маршрутам) и ИП Алибаев Ф.Ф. (по городскому маршруту № 6).

Кроме того, по поручению главы Администрации совместно с отделом образования разработаны маршруты и выполняются Сибайским АТП перевозки школьников с микрорайонов Золото, Аркаим, Северный в утренние часы.

В 2019 году решением Совета городского округа город Сибай Республики Башкортостан в реестр регулярных муниципальных маршрутов пассажирских перевозок автомобильным транспортом общего пользования на территории городского округа включен новый маршрут, охватывающий застраиваемый микрорайон Сарматы. По результатам проведенного конкурса с 27 ноября 2019 года пассажирские перевозки по новому маршруту № 8 «Автовокзал-п. Сарматы» осуществляет Сибайское АТП-филиал ГУП «Башавтотранс» Республики Башкортостан.
С развитием дорожной сети планируется открытие новых и расширение существующих маршрутов.

В 2019 году парк автобусов пополнился, Сибайское АТП получило 8 автобусов марки ПАЗ-Вектор NEXT для работы на городских маршрутах, в том числе 4 ед., приспособленные для перевозки маломобильных групп граждан. Автотранспорт Сибайского АТП оснащен оборудованием ГЛОНАСС/GPS, тахографами.

На базе Единой дежурной диспетчерской службы города Сибай (ЕДДС) организован прием обращений по вопросам качества пассажирских перевозок, в том числе, связанным с агрессивным вождением, техническими неисправностями, курением в салоне, разговорами по телефону.

С 15 августа 2019 года на всех маршрутах, обслуживаемых Сибайским АТП, действует единая транспортная карта АЛГА, с 27 января 2020 года пассажиры городского округа маршрута № 6 «Автовокзал-п. Золото» оплату за проезд также могут производить при помощи карты «Алга». 
На сегодняшний день среди населения города реализовано 2 250 транспортных карт Алга. 

В феврале и марте 2019 года на территории городского округа Управлением Государственного автодорожного надзора по Республике Башкортостан с участием отделения ГИБДД отдела МВД России по г. Сибай   и Администрации проведены мероприятия по пресечению деятельности несанкционированных пассажирских перевозок. На сегодняшний день нелегальные перевозчики на городских маршрутах отсутствуют.

Мероприятия в области гражданской обороны, предупреждения чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах

Деятельность Сибайского звена в 2019 году осуществлялась на фоне событий, связанных со сложной экологической ситуацией в городе. С января 2018 по сентябрь 2019 года для органов управления, сил и средств Сибайского звена был введен режим функционирования «Повышенная готовность». В период с января по июль 2019 на территории города был развернут межведомственный оперативный штаб. 

В целях автоматизации процессов мониторинга состояния атмосферного воздуха, своевременного оповещения и информирования населения в городском округе город Сибай по решению Правительственной КЧС Сибайским филиалом АО «УГОК» с привлечением подрядных специализированных организаций была построена Автоматическая станция контроля загрязнения атмосферы (АСКЗА) и 6 зон сиренно-речевого оповещения КСЭОН, две метеостанции, установлено 16 стационарных газоанализаторов по периметру Сибайского карьера на границе санитарно-защитной зоны предприятия.

В 2019 году зарегистрирован 181 пожар, в ЕДДС поступило и отработано 22 158 обращений граждан, в том числе по «системе 112» – 3 938 обращений. Аварий и инцидентов в сфере ЖКХ не произошло, организациями жизнеобеспечения устранено 7 470 повреждений на коммунально-энергетических сетях.

На водных объектах происшествий не произошло. Силами спасательного поста МКУ «УГЗ г. Сибай» спасено 4 человека.

Комиссией городского округа город Сибай по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности  проведено 32 заседания (8 очередных и 24 внеочередных) на которых рассмотрено 56 вопросов.

Основные усилия по профилактике пожаров в 2019 году были сосредоточены:  на проведение в пожароопасные периоды рейдов пожарно-профилактической группы в рамках операции «Жилище-2019» всего проведено 18 рейдов; противопожарной опашке территорий подверженных ландшафтным пожарам силами МБУ «УЖКХ» и садовых товариществ, общая протяженность составила более 24 км; на установке в жилых помещениях определенных категорий населения автономных пожарных извещателей, в 2019 году установлено 1260 штук, всего на сегодняшний день установлено 2210 шт.

Продолжалась работа по построению и развитию на территории городского округа город Сибай сегментов аппаратно-программного комплекса «Безопасный город», в частности развитие системы-112, системы наружного уличного видеонаблюдения, в 2019 году установлено 19 уличных Айпи (IP) видеокамер на данный момент установлено всего 28 видеокамер в местах массового скопления людей.

Несмотря на дестабилизирующие факторы, План основных мероприятий в области ГОиЧС выполнен в полном объеме (86 мероприятий). В целом, все поставленные задачи перед органами управления и силами гражданской обороны и Сибайского звена БТП РСЧС выполнены.

 В Республиканском конкурсе на звание «Лучший учебно-консультационный пункт по ГОЧС» - учебно-консультационный пункт на базе МКУ «УГЗ г. Сибай» занял III место по Республике.

Городской округ участвовал в Республиканском конкурсе на звание «Лучший орган местного самоуправления МО в области обеспечения безопасной жизнедеятельности населения», где занял III место среди городов Республики Башкортостан.

Благодаря деятельности органов управления, служб спасения и жизнеобеспечения предотвращены чрезвычайные ситуации на территории городского округа город Сибай, что обеспечило нормальную жизнедеятельность города в целом. 

Обеспечение земельными участками льготных категорий граждан, имущественная поддержка СМСП

С начала программы (2011 год) по предоставлению бесплатно в собственность земельных участков на территории городского округа город Сибай Республики Башкортостан  было поставлено на учет 1 700 граждан, которым предоставлены 1 504 земельных участка, из них в 2019 году предоставлено 875 земельных участков. 

В целях оказания имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства при передаче в аренду имущества применяется льгота в виде внесения арендной платы в следующем порядке: 

в первый год аренды - 40 % от размера арендной платы;

во второй год аренды - 60 % от размера арендной платы;

в третий год аренды - 80 % от размера арендной платы.

Сумма имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в 2019 год составила 1 409,97 тыс. рублей.

Обеспечение жильем льготных категорий граждан

В 2019 году  жилищные условия улучшили:

     -  18 человек из числа  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
- 7 человек из числа граждан, страдающих тяжелыми формами хронических заболеваний;

- 1 человек из числа ветеранов боевых действий, инвалидов и семей, имеющих детей инвалидов;

- 4 человека из числа ветеранов и инвалидов ВОВ;

     - 1 человек из числа лиц, подвергшихся воздействию радиации вследствие радиационных аварий и катастроф.

Административная комиссия

За 2019 год Комиссией проведено 37 заседаний, рассмотрено 504 материала, содержащих признаки административных правонарушений (за 2018 год рассмотрено 390 материалов).

По 62 материалам вынесены определения об отказе в возбуждении административного дела за отсутствием состава административного правонарушения (в 2018 – по 16 материалам).

Возбуждено и рассмотрено 442 дела об административных правонарушениях, по результатам рассмотрения которых, привлечено к административной ответственности 427 граждан, 60 физическим лицам вынесены постановления о привлечении к административной ответственности в виде предупреждения, производство по 15 материалам прекращены в связи с малозначительностью, подвергнуты административному наказанию в виде штрафа 367 физических лиц.

За 2019 год взыскано штрафов всего на общую сумму 128 643 тыс. руб.  53.3%

В Федеральную службу судебных приставов РФ по РБ в г. Сибай, передано постановлений для принудительного взыскания на общую сумму 112 657 рублей.   

Муниципальные закупки

За 2019 год муниципальными заказчиками города Сибай проведено 303 (в 2018 -300) конкурентные процедуры на сумму 356 954,81 тыс. руб. (2018 – 352 586,30 тыс. руб).

Количество торгов, которые не привели к заключению контракта – 16 (в 2018 - 28).

Заключено 287 (в 2018 - 272) муниципальных контрактов на сумму 315 461,41 тыс. руб. (2018 – 287 559,8 тыс. рублей), экономия по результатам торгов составила 18 950,84 (12 080,30) тыс. руб, или 5,7 % (3,43%) от начальной (максимальной) цены контракта.

На торги подано 602 (в 2018 - 595) заявки, или 1,98 (в 2018 - 1,98) заявки на одну процедуру.

Преимущества для субъектов малого и среднего предпринимательства предоставлены по 167 (в 2018 - 166) процедурам, стоимость заключенных контрактов составляет 215 497,81 (в 2018 - 215 317,9) тыс. руб.

С единственными поставщиками заключено 4 414 (в 2018 - 3 443) контракта на сумму335 809,48 (в 2018 - 194 527,6) тыс. рублей, что составляет 48,47 % (в 2018 - 35,56%) годового объема закупок.

Социальная сфера

Образование

Успешно реализуются региональные национальные проекты «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда», «Учитель будущего» и другие.

В 2019 году в Башкирском лицее имени Р. Уметбаева и СОШ № 12 создано 100 и 75 новых дополнительных ученических  мест соответственно, на эти цели направлено 11 250 000 руб.

В СОШ № 1 внедрена целевая модель цифровой образовательной среды, приобретена оргтехника и проекторы  для обучающихся и учителей на сумму 2 102 152 руб.

Внедрена новая система аттестации руководителей общеобразовательных организаций. 6-ти молодым педагогам представлены  единовременные стимулирующие выплаты на общую сумму 180 507 руб.

В рамках проекта «Здоровая улыбка» проведен капитальный ремонт стоматологического кабинета в СОШ № 1 на сумму 434 880 руб.

В рамках программы «Спортивная борьба в школах» оборудован малый спортивный зал  для борьбы Куреш в СОШ № 12.

Проведен капитальный ремонт помещений детского сада «Теремок» по программе «Доступная среда» на сумму 541 300 руб.

Н базе МБУ ДО «Станция юных техников» открыт технопарк «Технотерра» по 4 направлениям: геоквантум, биоквантум, робототехника и хайтек, проведены такие мероприятия, как «Гильдия родителей», проект-перезагрузка «Второе дыхание», «Разрядка Сибай», «Скоромама», «IT-мудрец» и другие. Сумма вложений составила 16 000 000 руб.

По итогам Всероссийской олимпиады школьников в Республике Башкортостан-2019 Сибай  по удельному весу победителей и призеров регионального этапа занял 6-ю позицию (23 призера регионального этапа ВОШ).

В 2019 году впервые 30 школьников  города смогли бесплатно отдохнуть и расширить свои знания в VIII Международной аэрокосмической школе.

В 2019 г отдел образования начал сотрудничество с некоммерческим фондом поддержки культурных и социальных инициатив «Достойным лучшее». В результате сотрудничества   в 2019 г  профинансированы следующие мероприятия:

· обучение 66 школьников по физике, химии, биологии в  образовательном центре «Салихово» при БГПУ имени М.Акмуллы (363 000 руб.);

· поездка   в  г. Москву 2-х человек для участия в очном туре Всероссийского конкурса юношеских и исследовательских работ имени В.И.Вернадского (38 114 руб.);

· оплата мероприятий по линии World Skills (44 500 руб.);

· участие команды МОБУ «Гимназия» в республиканском геологическом слете (31 450 руб.)

· оплата образовательной программы преподавателям УГНТУ (444 000 руб).

Впервые проведен конкурс  «Ученик года – 2019» среди учащихся 9-11 классов общеобразовательных организаций.

Реализуется образовательный проект «Взлетай» по модулям «Научись играть в шахматы», «Дружи со спортом», «Здоровая улыбка», «Интерактивный башкирский», «Говори свободно», «Танцуй!», «Садись за руль!».

Сибайским институтом (филиалом) БашГУ в 2019 году успешно пройден мониторинг эффективности деятельности организаций высшего образования по всем показателям, государственная аккредитация по всем заявленным направлениям подготовки. Проделана большая работа по созданию условий для обучения детей с ОВЗ, студентка филиала стала победителем всероссийского конкурса для лиц с ОВЗ «Профессиональное завтра» в г. Москва.

ГБПОУ Сибайский колледж строительства и сервиса по результатам мониторинга качества подготовки кадров 2019 года вошел в рейтинг ТОП-500 лучших профессиональных образовательных организаций Российской Федерации и в ТОП-10 лучших колледжей субъектов РФ по качеству подготовки специалистов среднего звена. 

Преподаватели и студенты ссузов и СИ БашГУ, школьники успешно принимают участие в олимпиадах, конкурсах, научно-практических конференциях различного уровня, чемпионатах профессионального мастерства «Абилимпикс» и WorldSkills.

Здравоохранение

Стационарная медицинская помощь ГБУЗ РБ Центральная городская больница г. Сибай организована в отделениях круглосуточного пребывания на 494 коек. В 2019 году стационарное лечение получили 14 144 пациента, в том числе  4 910 жителей  районов Зауралья, что составляет 34,7%.

Общее число мест в отделениях дневного пребывания - 114. В 2019 году в дневных стационарах получили лечение 3 206 пациентов. В 2019 году в амбулаторно-поликлинических подразделениях города жителями проведено  449 880 посещений, что составило 7,2 посещения на 1 жителя. 

Бригадами скорой медицинской помощи в 2019 году выполнено 21 475 выезда. В 2019 году удалось расширить скорую помощь на дополнительную бригаду, таким образом, сейчас ежедневно работает 5 круглосуточных бригад, что полностью ликвидировало время ожидания бригады скорой помощи более 20 минут.

В ГБУЗ РБ Центральная городская больница г. Сибай работают 1 175 человек, в том числе 157 врачей, 599 среднего медицинского персонала, 87 младший медицинский персонал, 330 прочий персонал, 2 провизора. В 2019 году трудоустроилось 24 врача, из них 13 молодых специалистов. 
В целях поддержки медицинских работников, прибывающих на работу в здравоохранение города молодых специалистов разработана и действует муниципальная программа Администрации городского округа город Сибай Республики Башкортостан «Обеспечение жильем отдельных категорий работников бюджетной сферы городского округа город Сибай Республики Башкортостан на 2018-2020 годы», предусмотрена возможность оплаты обучения в клинической ординатуре. Оплачено обучение в ординатуре по специальности «Акушерство-гинекология» ординатору в размере 73 354 рублей.

В целях привлечения в здравоохранение города Сибай кадров согласно Постановлений Правительства Республики Башкортостан №230 от 17.04.2019г. и №659 от 25.10.2019г. «О предоставлении государственной поддержки врачам дефицитных специальностей, прибывшим с 2019 года на работу в государственные медицинские организации Республики Башкортостан» Министерство здравоохранения Республики Башкортостан с тремя врачами заключило  договора на единовременную компенсационную выплату в размере 1 млн.руб. (врач-кардиолог, 2 врача анестезиолога-реаниматолога).

В целях обеспечения доступности медицинской помощи осуществлена установка модульного фельдшерско – акушерского пункта в п. Туяляс.

В связи с реализацией в Республике Башкортостан программы «Земский фельдшер» заключен договор Министерством здравоохранения Республики Башкортостан на единовременную компенсационную выплату в размере 500 тыс. руб. с фельдшером Туялясовского ФАП.

В связи с введением в эксплуатацию микрохирургической офтальмологической установки CATAREX VV16024E (факоэмульсификатор) в городе Сибай стало возможным оказание высокотехнологичной офтальмологической медицинской помощи. В г. Сибай приезжают специалисты Уфимского НИИ глазных болезней и совместно с врачами-офтальмологами Сибайской городской больницы проводится оперативное лечение катаракты. В 2019 году проведено 320 операций жителям городов Сибай, Баймакского, Зилаирского и Хайбуллинского районов.

С конца 2018 года и в 2019 году санитарный парк больницы обновился на 9 машин. Для усовершенствования работы  бригад скорой помощи получены 5  планшетных компьютеров. В рамках национального проекта «Здравоохранение» поступил цифровой передвижной флюорограф на базе Камаза. 

В рамках Распоряжения Правительства Республики Башкортостан для укрепления материально-технической базы были выделены денежные средства на ремонт здания детской больницы и детской поликлиники в размере 16,5 млн. руб. В 2018 году был проведен капитальный ремонт кровли, оконных проемов, ограждения, фундамента здания детской больницы. В 2019 году ремонтные работы в здании детской больницы были продолжены: проведен капитальный ремонт инженерных сетей, холодного и горячего водоснабжения, канализации, палат. В детской поликлинике проведен ремонт входной группы, первого этажа, регистратуры в рамках реализации программы по доступной среды.

По федеральной целевой программе на укрепление материально-технической базы детских поликлиник поступил рентгенологический аппарат «Диаком» стоимостью 9 млн. 950 тыс. рублей. Были проведены ремонтные работы в рентгенологическом кабинете, предназначенном для работы нового рентгенологического аппарата. 

В рамках реализации национального проекта «Здравоохранение» продолжает поступать оборудование для детской поликлиники, для отделения паллиативной медицинской помощи. Поступило для детской поликлиники 9 единиц медицинского оборудования на сумму 9 189 040,20 рублей. Для отделения паллиативной медицинской помощи получено 18 единиц оборудования на сумму 5 192 802,67 руб.

В рамках реализации национального проекта «Здравоохранение» поступило компьютерное оборудование на сумму 1 225 846,17 рублей, за счет средств бюджета Министерством здравоохранения РБ – на сумму 4 450 000,0 рублей.

Получил дальнейшее развитие Центр удаленных консультаций с использованием телемедицинских технологий. Ведется работа по выписке электронных листков нетрудоспособности, электронная медицинская карта, электронный документооборот. Подключены к функциональной компоненте «Лабораторные исследования» РМИАС.

В городской поликлинике внедряются и реализовываются проекты «Открытая регистратура» и «Бережливая поликлиника». В регистратурах детской и взрослых поликлиник создана безбарьерная среда между регистраторами и пациентами и зона для комфортного пребывания посетителей. Продолжается работа по внедрению «Системы менеджмента качества в учреждении здравоохранения».

Создан и функционирует Совет молодых врачей,еженедельно проводятся акции «Прогулка с врачом», запущен широкомасштабный проект «Школа здоровья». 
Культура

В городском округе город Сибай Республики Башкортостан функционируют 11 учреждений культуры разной ведомственной подчиненности: 4 учреждения республиканского подчинения и 7 учреждений муниципального значения.

В 2019 году на укрепление материально-технической базы из бюджетов различных уровней было выделено и направлено 11 473тыс.руб. Для комплектования книжного фонда библиотек выделено и освоено 1 млн. 532 тыс.руб. В Детской музыкальной школе  завершен капитальный ремонт на сумму 8 млн. 172 тыс. 365,30 руб. За счет бюджета городского округа город Сибай приобретены проекторы, компьютеры и оргтехника для библиотек и Центра народной культуры и досуга на сумму 429,6 тыс.руб.

В 2019 году отделом и учреждениями культуры проведено более 25 крупных культурно-массовых мероприятий, среди котопызх – брендовые мероприятия нашего города - вокальный проект «Голос Зауралья» и «Голос Зауралья. Дети», фестиваль национального костюма «Сәсмәүерем - селтәрем», Межрегиональный конкурс исполнителей мунажат. 1 Мая для жителей города на Центральной площади состоялся марафон звёзд башкирской и татарской эстрады. Также значимым событием в культурной жизни города стал Всероссийский фестиваль – марафон «Песни России». 18 сентября в рамках фестиваль-марафона муниципальных образований республики «Страницы истории Башкортостана» на сцене Башгосфилармонии им. Х.Ахметова город Сибай представил концертную программу «Башҡортомдоң хазинаһы – йырлы, моңло Сибайым».  В 2019 году коллективы города приняли участие в 53 конкурсах (из них 30 межрегионального и международного уровней) завоевано 58 призовых мест (из них 6 гран-при, 23 – 1 место, 18 – 2 место, 11 – 3 место).

В 2019 году в рамках национального проекта «Культура» для Детской школы искусств и Детской музыкальной школы приобретены музыкальные инструменты: фортепиано, домры, кураи на сумму более 1 млн.руб.

Физкультура и спорт

В 2019 году в городском округе город Сибай прошло 201 спортивно-массовое мероприятие, в т.ч.8 зональных и 5 республиканских. За год подготовлено 366 спортсменов-разрядников, из них 12 - 1 разряды, 9 – КМС. Мусин Азамат получил звание «Выдающийся спортсмен РБ». 

Физкультурную и спортивную работу с различными группами населения, осуществляют 98 штатных специалистов. В городе культивируются 35 видов спорта, функционируют 114 спортивных сооружений. 

Число занимающихся физической культурой и спортом составляет 27 481 человек. Ежегодно проводятся 4 спартакиады: среди общеобразовательных учреждений, средне-специальных и высших учебных заведений, среди сотрудников учебных заведений и производственных коллективов. Доброй традицией стала проведение спортивных фестивалей среди дошкольных учреждений города и среди лиц с ограниченными возможностями. На высоком уровне, с большим охватом участников прошли «Лыжня России», «Аструм Сибайский полумарафон», «Велофест», День физкультурника, Кросс наций, соревнования по силовому экстриму «Самый сильный человек Зауралья и т.д. За 2019 год горожане получили 386 значков ГТО, из них золото — 141, серебро — 135, бронза — 110.

Работа с населением

За 2019 год в Администрацию городского округа город Сибай поступило 2 968 обращений граждан. Из общего количества обращений:

· письменных – 1 234;

· поступивших через РГАУ «МФЦ» – 743;

· поступивших на рассмотрение через вышестоящие органы власти – 410;

· поступивших через электронную приемную органов власти РБ – 42;

· поступивших в ходе личного приема граждан – 539, из них 371 – на приеме главы администрации.
Принято 2 350 постановлений,  1 602 распоряжения. 

Объем запросов, поступивших в архивный отдел Администрации  3 352, из них исполнено – 3 062 (290 запросов перешли на январь 2020 г.)

из них социально-правового характера – 2 843, тематических запросов – 527 

Исполнено  через:

· МФЦ – 198;

· Росреестр (межведомственные) – 32;

· КУС (межведомственные) –146;

· Пенсионный фронд по каналам vipnet – 1 847;

· Лично,  по почте, по электронной почте на адрес архивного отдела – 820;

· Республиканский портал государственных услуг – 19 .

В читальном зале архива на 12 мест, открытом в 2019 г. к 100-летию архивной службы Республики Башкортостан, созданы комфортные условия (новая мебель, современное техническое оборудование). Приобретено два сканера: бесконтактный (VIAR 500A) и планетарный  (М3000 Pro стоимостью 350 тыс. руб.), разработанный специально для архивирования и обработки оптического распознавания текста документов. 

Оцифрованы все описи дел, 60 единиц хранения фонда № 1 «Администрация города Сибай», 841 единиц фотодокументов, 10 дел из личных фондов. 

Через систему «Инцидент-менеджмент» в Администрацию городского округа город Сибай за 2019 год поступило 1 587 обращений. Из них самое значительное количество – в сфере экологии (488), дорожного хозяйства (335), ЖКХ (256), благоустройства (248).

 На все обращения ответы даны в установленные сроки. По итогам 2019 года г. Сибай занял по работе в системе 2 место среди городских округов.

По результатам опроса населения об удовлетворенности жителей городского округа г. Сибай деятельностью руководителей органов местного самоуправления по итогам 2019 года комплексная оценка составила 78,49 %.

